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PAAKIRJOITUS

Uskoa tulevaan ja

omaan tekemiseen

Juustoportti toteuttaa parhaillaan
yhta historiansa suurimmista inves-
tointipaketeista. Seuraavien kahden
vuoden aikana investoimme yli 10
miljoonaa euroa meijerillemme Jalas-
jarvelle. Investoinnit kertovat siita,
etta nykyisesta maailmantilanteesta
huolimatta meilla on uskoa omaan
tekemiseemme, henkilokuntaamme ja
tuottajiin, joilta saadaan laadukkaasti
tuotettua maitoa raaka-aineeksi.

Henkilsstomme tuo ja toteuttaa
vuosittain lahes tuhat kehitysideaa,
ideoita ja oivalluksia syntyy myos
Juustoportin omissa arvolupaus- ja
sujuvamman arjen tyopajoissa. Vuosit-
taisista kehitysideoista 650 on asioita,
Jjotka saadaan heti laitettua kuntoon.
Loput kehitysideat vaativat vahan
enemman miettimista, mutta niihinkin
tartutaan aina. Se ruokkii ajatusta siita,
etta asioita kannattaa nostaa esiin.
Henkilostolla on aidosti mahdollisuus
vaikuttaa tyohonsa.
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Juustoporttilaisuuden ydin on
yhdessa tekeminen ja ideoiminen.
Uutta syntyy, kun on tahtoa ja halua
uudistua. Tyomme on osa huolto-
varmuutta ja arjen turvallisuutta. Se
tuo merkityksellisyytta siihen, mita
teemme.

Oman tydn arvostus ja osaamisen
kehittaminen ovat olleet strategisia
tavoitteitamme. Isojen onnistumisten
edellytys on se, etta kaikki onnistuvat.
Juustoportin kasvun takeena on ollut
se, etta meista jokaisen oma osaami-
nen on lisaantynyt. Kun arvostaa omaa
tyotaan, osaa antaa arvoa myos tyo-
kaverien osaamiselle. Se tuo ammatil-
lista itsevarmuutta kaikille. Meilla on
hyva porukka, joka vie Juustoporttia
eteenpain!

Timo Keski-Kasari

Toimitusjohtaja
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Juustoportin omistajahallitukseen ku
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Vastuu siirtyy
sukupolvelta toiselle

alto-yliopiston kevailla 2026 julkaisema

tutkimus kertoo, etta Suomen talous nojaa

luultua enemman perheyrityksiin. Perhe-

yritykset edustavat valtaosaa suomalaisista

yrityksista, silla perati 73 prosenttia kaikista
yrityksista on perheomisteisia. Niiden merkitys on erityisen
suuri paakaupunkiseudun ulkopuolella, missa ne tyollistavat
ja luovat elinvoimaa.

Juustoportti perustettiin vuonna 1989, kun Timo ja
Marjo Keski-Kasari olivat tehneet agrologiopintojen
yhteisen lopputyon kuvitteellisesta yrityksesta, jonka
nimena oli Juustoportti. Juuret ulottuvat kauemmaksi, silla
Timon kotona tehtiin leipgjuustoa jo 1960-luvulta lahtien.
Sita myytiin paikallisiin kauppoihin. Timo on Juustoportin
toimitusjohtaja ja Marjo hallituksen puheenjohtaja.

Perheeseen syntyi nelja lasta - Hanna, Niklas, Sofia ja
Maria. Heista kolme vanhinta tyoskentelee nykyisin
yrityksen palveluksessa myos operatiivisissa tehtavissa.
Marian tyopaikka on muualla, mutta hankin on mukana
hallituksessa ja toimii sen sihteerina.

- Kun tulemme toihin, emme ole ensisijaisesti perhe.
Perheasiat kasitellaan erikseen.
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Toissa olemme perhe, joka tekee toita, Niklas Keski-
Kasari maarittelee.

- Me emme ole is3, aiti ja lapset. Tyckavereina olevia
aikuisia lapsia on kohdeltava tasaveroisina aikuisina, Marjo
Jjatkaa.

- Seuraava sukupolvi tuli mukaan yritykseen kymmenen
vuotta sitten. Yhtakaan isoa paatosta ei ole sen jalkeen
tehty heidan yli. He ovat kuitenkin ne, jotka joutuvat niiden
paatosten kanssa elamaan mychemmin, Timo linjaa.

Juustoportin omistajastrategian mukaisesti Hanna,
Niklas, Sofia ja Maria ovat mukana osakkaina ja
hallituksessa.

- Tyoskentelyssa on ollut keskeista se, etta meidan on
taytynyt oppia puhumaan asioista. Heilla on omia vahvuuk-
siaan ja meilla kokemusta. Olemme oppineet kuuntelemaan,
keskustelemaan ja arvostamaan toisiamme. Jos nain ei olisi
tapahtunut, Juustoportti ei olisi siina pisteessa, missa se on
nyt, Timo ja Marjo analysoivat.

Hallitus toimii kuten minka tahansa muun yrityksen hallitus.

- Kokouksissa noudatetaan kokouksen kulkua, asiat
dokumentoidaan ja paatokset tehdaan asianmukaisesti.
Jokainen valmistautuu kokoukseen perehtymalla
materiaaliin huolellisesti.

Keski-Kasarit korostavat sita, etta seuraava sukupolvi on

saanut aidosti valita, ovatko he mukana perheyrityksessa.
- He olisivat voineet valita toisinkin.

Niklas antaa vanhemmilleen kiitosta siita, etta valinnan on

saanut tehda itse.

- Jos leikittelen silla ajatuksella, etta olisin tehnyt toisen-
laisia valintoja, paadyn aina kuitenkin siihen, etta minulle
tama on se oikea ratkaisu. Juustoportti on jo yrityksena
silla tasolla, etta sydan taytyy sykkia sille aidosti. Se vaatii
omistautumista, ei pelkkaa omistamista.

Tarkeaa on myos se, etta vastuuta ei tarvitse kantaa yksin.

- Mulla on upeat sisarukset, joiden kanssa jaan taman
vastuun.

"Perheyrityksessa tyoskentely nakyy
arjessa ennen kaikkea ihmislaheisyytena
Jja totta kai siina, etta omistajaperhe on
mukana tekemisessa seka moikattavissa

ihan tavallisina tyopaivina.”

"Perheyrityksen arvoja kuvastaa se, etta
tyontekijalle annetaan mahdollisuuksia.
Olen saanut opiskella oppisopimuksella
kaksi eri tutkintoa. Minua on kuunneltu,
mihin suuntaan olen halunnut
tehtavissani suuntautua.”

Anu Lohikoski, logistiikkatyontekija

”Parasta on se, etta keskusteluvayla
on avoinna joka suuntaan. Minulla on
yhta pieni kynnys menna juttelemaan

tuotannon tyontekijalle kuin soittaa

hallituksen puheenjohtajalle tai
nykaista toimitusjohtajaa hihasta
pikku jutustelulle.”

Jaakko Sauvola, kehityspaallikke
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Presidenttipari
vieraili
meijerilléi

Juustoportti sai arvovieraita,

kun Tasavallan presidentti

Alexander Stubb ja hanen

puolisonsa Suzanne Innes-Stubb

vierailivat Jalasjarvella. President-
tipari tutustui tuotantokierroksella muun
muassa jogurtin pakkaukseen ja kohtasi
meijerin henkilokuntaa.

Presidenttipari tapasi omistajaperhetta.
Yhdessa keskusteltiin suomalaisesta ruoan-
tuotannosta, kotimaisen yrittajyyden
merkityksesta ja kasvusta.

- Ol ilo jakaa arkeamme ja kuulla presi-
denttiparin nakemyksia naista meille tarkeita
aiheista, Timo ja Marjo Keski-

Kasari kertovat.

Presidentti rohkaisi jatkamaan
kasvua ja pitamaan ylla yhdessa
tekemisen meininkia.

Henkilsstopaallikks Kirsi Rytkonen piti
presidenttiparille puheen koko henkilokun-
nan puolesta.

- Tyomme on osa huoltovarmuutta ja arjen
turvallisuutta — ja tama tekee tyostamme
syvasti merkityksellista.

Merkityksellisyys nakyy Rytkosen mukaan
myos siina, etta Juustoportilla on vahva
me-henki ja pitkia tyouria.

- Samalla meilla on jatkuvaa halua kehittaa
Jja uudistua.

Juustoporttilaisuuden ydin on yhdessa teke-
minen ja ideoiminen.

- Meilld on tietoa, taitoa ja tahtoa oppia ja
uudistua joka paiva.

Presidenttipari tutustui myos jalasjar-
velaiseen Ala-Marttilan tilaan, josta maito
tuodaan Juustoportin meijerille. Siella heille
esiteltiin maatilan arkea ja tilalla olevaa
biokaasun tankkausasemaa.
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Juustoportti investoi parhaillaan yli
kymmenen miljoonaa euroa Jalas-
jarven meijeriinsa. Investointipaketissa
on kyse kolmesta eri investoinnista,
Jjoista ensimmaisena valmistuvat pesu-
Jja kayttohyodyke -keskukset. Jatkossa
meijerin jaahdytysenergiaa tuotetaan
hiilidioksidilla, mika vahentaa yrityk-

sen hiilijalanjalkea.

Nykyisia tehdaslinjoja modernisoi-
daan, mika tehostaa tuotantoa.
Kolmas ja viimeinen investointi on
uusien varasto- ja tuotantotilojen

Proteiinille on kysyntaa

Juustoportin proteiinikeittojen
oheen on lanseerattu proteiinipuu-
rojen sarja. Ajatus niiden kehittami-
sesta lahti siita, etta mikrokeittojen ja
-puurojen proteiinipitoisuudet olivat
todella matalat.

- Proteiininsaanti on ihmisille tar-
keaa, ja se auttaa pitamaan nalan pois
pidempaan. Maitotaloustuotteissa on
ns. proteiinibuumi ollut nahtavilla jo
pidempaan. Lahdimme selvittamaan
kuluttajien kiinnostusta proteiinilisat-
tyihin keittoihin ja puuroihin, Timo
Pajunen kertoo.
Kuluttajatutkimuksen perusteella
kysyntaa oli. Haasteeksi jai enaa
tuotekehitys.

- Tavoitteeksi asetettiin vaatimat-
tomasti se, etta tuotteiden on oltava
vahintaan yhta hyvia kuin markkinoilla
jo olevat ns. normaalit vastaavat.
Kuopiossa Kasvis Gallerialla otettiin

2026 valmistelevilla toilla.

Niklas Keski-Kasari painottaa, etta
investoinnit ovat sijoituksia tulevaan.

- Nailla luodaan edellytyksia kasvul-
le. Uskomme omaan tekemiseemme,
henkilokuntaamme ja tuottajiin, joten
uskalsimme lahtea viemaan investoin-
teja eteenpain.

Investointipakettiin sisaltyvien
investointien pitaisi olla valmiina

vuonna 2028.

haaste vastaan, ja tuotteet parjasivat

kuluttajatutkimuksessa kilpailijoille
erinomaisesti.

Kuluttajat ovat Ioytaneet seka keitot
etta puurot todella hyvin. Sarjoja

on jo laajennettu. Proteiinikeittoja ja
-puuroja on nelja molempia.

Kesaksi toihin

Juustoportilla oli tana vuonna
ennatysmaara kesatoihin hakeneita.
Hakemuksia tuli lahes 2000. Kesaksi
toihin palkattiin satakunta kesalaista.
Tarjolla oli erilaisia tehtavia eri puolilla
Suomea - meijerilla, likenneasemilla
ja Kasvis Galleriassa.

- Olemme iloisia siita, etta Juusto-
portti kiinnosti kesatyopaikkana niin
monia. Vaikka kaikkia emme voineet
palkata, luimme huolellisesti lapi jokai-
sen hakemuksen, Niklas Keski-Kasari
sanoo.

Uusi lista kesaksi

Juustoportin A la carte lista uudis-
tuu sesongeittain. Uudet listat saa-
syys-lokakuussa. Eri vuodenaikoina
suomalajset haluavat syoda hiukan eri
tavoin. A la carte -listalta on nostettu
myos esiin erikseen nelja keittiomes-
tarin suosittelemaa annosta, joissa
taman kesalistan maut korostuvat
erityisen herkullisesti. Paivittain on
tarjolla herkullinen noutopoyta,
Jjonka tarjonta Ioytyy osoitteesta
www.juustoportti.fi.
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lainten etu edella

Porren tila Kurikassa on yksi Juustoportin
maidontuottajista. Vesa Porre ja Satu Sillanpaa
Porre kokevat, etta Welfare Quality -auditointi on ollut
hyva tyokalu elainten hyvinvoinnin kehittamiseen.

Tuloksia kaydaan lapi keskustelemalla ja he

saavat vinkkeja siita, mita voisi kehittaa.

ssi Wallenius on tehnyt yhteistyota Juustoportin
kanssa vuodesta 2016 lahtien, jolloin ensimmai-
set elainten hyvinvoinnin auditoinnit maitotiloilla
kaynnistyivat. Welfare Quality -auditointi on
jarjestelmallinen, riippumaton ja dokumentoitu
prosessi, jossa arvioidaan toimintaa ennalta maarattyjen
kriteerien pohjalta. Sen ensisijainen tarkoitus on kehittaa
toimintaa, varmistaa laatu ja tunnistaa kehityskohteita.
Auditointi tehdaan yleensa 15-27 kuukauden valein riip-
puen tilan ailemmasta tuloksesta. Hyva hyvinvointitulos voi
pidentaa auditointivalia, kun taas heikompi tulos lyhentaa
sita.
- Nain jarjestelma kannus-

nin kehittamiseen.

Welfare Quality -auditoin-
nissa keskitytaan elainten
hyvinvoinnin kokonaisvaltai-
seen arviointiin ja niiden kayt-
taytymisen pitkajanteiseen
havainnointiin.

- Moni tila kertoo saavansa
kaynnista uusia nakokulmia
oman tuotannon kehittami-
seen.

Vesa Porre vahvistaa sen.

- Auditoijan kanssa pidetaan
aina hyvahenkinen loppupala-
veri, jossa kaydaan lapi, milta

 Essi'Wallenius.

navetassa naytti, mita voisi
parantaa ja mika on jo hyvin.
- Kyse on nimenomaan

ja mita voisi viela kehittaa, Satu Sillanpaa Porre lisaa.

Kun eladimia tarkkailee rauhassa, auditoija alkaa usein
nahda syy-seuraussuhteita. Esimerkiksi tietyntyyppisilla
lehmilla voi olla haasteita jonkin navetan rakenteen kanssa,
vaikka muilla elaimilla ongelmaa ei nakyisi.

- Naiden havaintojen avulla voidaan kohdentaa tilan
rajallisia aika- ja talousresursseja tehokkaasti juuri sihen
hyvinvoinnin osa-alueeseen, mika vaikuttaa eniten elainten

arkeen ja samalla myds tuotannon toimivuuteen.
Essi Wallenius kokee, etta auditoijan tycssa on valilla vahan
salapoliisityon tuntua.

- On erittain palkitsevaa, kun elainten kayttaytymista
seuraamalla Ioytyy selitys tilan haasteelle ja voidaan auttaa
tuottajaa loytamaan ratkaisu.

On myés todella palkitsevaa, kun tuottaja laittaa myo-
hemmin viestia tai kuvia siita, miten tehty muutos on
vaikuttanut kaytannossa ja miten lehmien kayttaytyminen
on muuttunut parempaan suuntaan. Silloin auditoija nakee
konkreettisesti, etta havain-
noilla ja pienillakin muutoksilla
voi olla suuri merkitys elainten
arjessa.

- Kun samoilla tiloilla kay-
daan vuosien ajan, arvioinnit
toimivat aidosti tilan kehitta-
misen tukena ja muutosten
vaikutuksia pystytaan seuraa-
maan pitkalla aikavalilla.

- Itse koen, etta meilla on
yhteinen tavoite eli elainten
hyvinvointi ja tilan toiminnan
kehittaminen, Vesa Porre
sanoo.

Kehitystyota tehdaan toki
myos tilan omista lahtokoh-
dista. Porrella on jo muutamia
vuosia ollut imettajalehmia.

ovat myos eraanlaisia hoitotateja, jotka opettavat vasikat
lehmiksi.

oppivat jo viikon vanhoina syomaan
rehua ruokintapoydalta. Imettajaosas-
tolta siirrytaan aikanaan viereiseen
vieroituskarsinaan, jossa opetellaan
ryhmatoita ja toisten huomioon ot-

tamista muiden samanikaisten kanssa,
Satu Sillanpaa Porre kuvailee.

WELFARE QUALITY®
-AUDITOINNIT

Auditointiin kuuluu
huolellinen valmistelu, tilakaynti,
elainten hyvinvoinnin arviointi,
palautekeskustelu tuottajan
kanssa, tulosten laskenta seka

raportointi tilalle. Auditoinnit

tekee aina koulutettu ja

hyvaksytty auditoija.

ELAINTEN
HYVINVOINTI

Arviointi perustuu
elainten havainnointiin.
Silloin tarkastellaan esimerkiksi
elainten kayttaytymista,
lepoa, puhtautta, likkumista ja
ihmisen seka elaimen valista
vuorovaikutusta. Sita, miten
elaimet todellisuudessa voivat.

ENSIMMAISENA
EUROOPASSA

Juustoportti oli ensimmainen
eurooppalainen meijeri, joka sai
Welfare Quality -sertifikaatin
Jjo vuonna 2017. Kaikki tilat
auditoidaan saannollisesti, ja moni
niista hyodyntaa auditoinneista
saatua tietoa oman toimintansa
kehittamiseen.
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Juustotiski on

myymalan sydan

Mika erottaa Juustoportin lilkenneaseman
kaikista muista taukopaikoista? Tietenkin
juustotiski, jolla paasee testaamaan omia
makunystyroitaan Juustoportin erikoisjuustojen

& .
parissa. Lilkennemyymalsissa on tarjolla Mgrika Suokko ja Anne Tokola ka0t
_#Jmaanjuustohskm tarJontaam

sellaisia juustoja, mita muualta ei saa.

Juustokupujen alla on on maistiaisia yli kahdestakymme-
nesta Juustoportin omasta juustosta, jotka on valmistettu
Jalasjarvella.

- Kaupoista saa valmiiksi rasioihin pakattuna kolmea eri-
koisjuustoa. Ero on huomattava! Anne Takala sanoo.

- Mukana on myas koe-eria. On aina hienoa, jos asiakkail-
ta saadaan niista palautetta, Marika Suokko jatkaa.
Juustot tulevat liikennemyymaloihin kiekkoina, ja ne leika-
taan siella paloiksi.

Juustotiskilla erottuu suosikkeja.

- Paprikajuusto, Viinitarhurin juusto ja Brandy-pahkina
ovat kolmen karki. Myos Vuohen Grand Reserve ja
Ruohosipuli-valkosipulijuusto ovat suosittuja, Anne Takala
luettelee.

a
WW,@&AW N

Paprikajuustoa ja Ruohosipuli-valkosipulijuustoa voi maistel-

la vain Juustoportin liikenneasemilla.

- Maistiaisia on aina tarjolla. On helpompi ostaa juustoa,
kun on saanut maistaa ja tietaa, pitaako siita, Marika
Suokko sanoo hymyillen.
Lahjapakkauksen voi koota myos tiskissa olevista erikoisjuus-
toista.

- Syctavat lahjat ovat suosittuja. Ne tekevat arjestakin
Jjuhlaa, kun juustot kootaan juustotarjottimelle.

VINKIT JUUSTOTARJOTTIMELLE:

Juustotarjottimelle valitaan 3-5
erilaista juustoa, n. 50 g henkiloa kohden
eri juustolaatuja.

Juustoperitt

Juustoportti Foc

Juustot tarjoillaan huoneenlampgisina.

Juustojen seuraksi voi asetella hedelmia,
marjoja, makeisia, kekseja ja hilloa.

JUUSTOPORTF)




Kiva, kun kavit meilla!

— ehka kupin hyvaa kahvia, maukkaan aterian tai mukaan
tarttuneita paikallisia herkkuja. Meilla on ilo tarjota sujuva
taukoja ripaus nautintoa matkasi varrelle.

Turvallista matkaa ja nahdaan taas

(44

Aamun tapaamisten valissa oli hetki aikaa, ja
paatin pysahtya Juustoportille. Kahvi oli tuoretta ja
vitriinissa riitti valinnanvaraa isompaan ja pienenpaan
nalkaan, jopa lammitettyna mukaan otettavaksi.
Tuulilasinpesuneste oli rapakelissa lahes loppunut,
onneksi sita loytyi mukaan otettavaksi, vielapa
tarjouksesta. Kun iso kahvikuppi oli kadessa ja
nakyvyys taas kirkas, oli helppo jatkaa matkaa.

Yksi pysahdys, kaksi vaivaa ratkaistu.

4
¢ Gog

Herkkujen ystava

Aikeena oli vain kayda WC:ssa, mutta juustotiskilta
tuli kutsu, jolle oli mahdoton sanoa ei. Maistoin paria
uutta juustoa ja loysin sellaisen, jota en ole muualla
nahnyt. Maistaminen tekee valinnasta helppoa.
Herkkukaupasta loytyy paljon muitakin mielenkiintoisia
tuotteita, joiden avulla kokoan vaikka miten upean
juustolautasen. Myymalassa on myos laaja valikoima
Juustoportin muita tuotteita aina lakkajogurtista
omenamehuun! Kaikenlaista herkullista lahti kotiin
viemisiksi ja nain matka maistuu mielissani pitkaan.

66

Kokous Juustoportilla

Tyoporukan palaveri jarjestyi Juustoportin
kokoustiloissa, ja kaikki oli valmiiksi mietitty:
tilat, tarjoilut seka muut jarjestelyt. Kahvit
Jja makeat maistuivat tauolla, herkullisen
lounaan soimme noutopoydasta. Lahtiessa
kaikilla oli hyva fiilis tapaamisesta ja paiva oli
kokonaisuudessaan tuottelias.

s |
- —) (44
linnan vaik
—— g Valinnan vaikeus
Saavuimme Juustoportille koko porukan vatsat muristen.
(XXX ] . . . . . . . . . .
! ’ Jonoissa ei tarvinnut seista, mutta valinnanvaikeus iski heti:
s toisella silma kulki kohti a la carte -listan klassikoita, toisella
noutopoydan runsaita vaihtoehtoja. Lopulta paatokset
71 alkoivat syntya yksi kerrallaan, joku loysi juuri oikean
- - | arotvat syntya yis A
lampiman annoksen listalta, toinen innostui noutopoydan
monipuolisuudesta. Kun vihdoin istuimme alas lautaset
‘ ‘ ‘- iy taynna, hi!J:ais.uus |ask§u.tui Réyt%i'é.r? tava!la,joka. kertoo vain
yhdesta asiasta: kaikille oytyi taydellinen vaihtoehto.
g Ja matka jatkui huomattavasti paremmalla tuulella.
= Y
Matkalla lasten kanssa -

Takapenkilla riitti aanta jo ennen
pysahdysta, mutta Juustoportilla
tunnelma tasoittui nopeasti. Lapset

%
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Porukalla litkkeella

Olimme matkalla isolla porukalla,

Jja kun bussi kaartoi pihaan, kaikki
sujui ripeasti. Juustoportilla on
tilaa, helppo tulla ja ruoka jarjestyy
kerralla koko porukalle. Kun tulosta
on ilmoitettu etukateen, kaikki
sujuu mutkattomasti ja
matka rullaa paremmin
kohti maaranpaata.

66

Sahkslla eteenpain

Kytketaan auto lataukseen ja poiketaan latauksen
ajaksi sisaan. Juustoportilla hetken voi kayttaa
syomiseen, kahviin tai kierrokseen herkkukaupassa.
Kun lataus ja tauko rytmittyvat yhteen, pysahdys tun-
tuu luonnolliselta osalta matkaa. Oli helppo huomata,
miksi tehokkaat latauspisteet ovat matkalla niin isossa
roolissa. Kun pysahdyksessa voi hoitaa useamman
asian kerralla, matka jatkuu huolettomammin.

M6
Juustoportti-fani

Huomasin ajavani pihaan melkein auto-
maattisesti. Tuttu tunnelma, ystavallinen
palvelu ja hyva ruoka tekevat Juusto-
portista taukopaikan, johon vain luottaa.
On helppo ymmartaa, miksi se on valittu
vuoden taukopaikaksi ~ kun kavin, muistin
taas syyn. Juustoportti on pysahdyspaikka,

Jjoka valitaan, ei vain ohimennen loydeta.

loysivat leikkipaikan ja omat suosikkinsa o ooom . . =
’ ruokalistzlta. Kdn kaikki saivat E- N KesanJaateIOhetkl S——
hetken hengahtaa, matka jatkui Aurinko porotti ja fiilis oli puolittain lomalla, puolittain matkanteossa. Iso tie kulkee vieressa ja pihaan on -ame
paljon kevyemmin. Hetken helppo kaantya. Parkkipaikalta paasee suoraan sisaan ja pysahdys sujuu mutkattomasti. Pehmis kahvilasta teki o
kaikki on jarjestyksessa. pysahdyksesta pienen juhlahetken jokaiselle matkalaiselle tassa autossa. Siina seistessa tuli tunne, etta koko SR

([ ] I [ ]
‘\

reissu hidastui juuri sopivasti — ja matkaa oli taas ilo jatkaa. Juustoportti on juuri tata hetkea varten. —




ANNOKSIA: 10 palaa

POHJA:
200 g (12 kpl) suklaakekseja
50 g Juustoportti kirnuvoita

TAYTE:

2 dl vadelmia

1 (luomu) sitruuna

2 prk (2 150 g) Juustoportti
Pehmeiturkkilainen vadelmajogurtti
2 dl Juustoporttivispikermaa

vkl tomuisakeria "o i

7 liivatelehtea
KIILLE:

2 dl vadelmia

3 rkl vetta

1 rkl tomusokeria
2 liivatelehtea

KORISTEEKSI:
1dl vadelmia

marenkeja ja sitruunamelissaa koristeluun

VALMISTUSOHJE:

1. Murenna keksit. Sulata voi ja sekoita
se murun joukkoon. Painele keksiseos
|e|vmpaper|n paa||e |rtopohjavuoan

valmnsta?n?s%
2. Soseuta vadelmat. kaytat
ulkomaalaisia vadelmia pal?a%rm{gi

tuoreena, keita niita ensin kattilassa 2

-~

minuuttia. Paseeraa marjasose siivilan lapi

14 usTOPORT

VALMISTUSAIKA: 40 min + kakun hyytyminen 8 tunt

X ‘kulhoon niin, etta snemenetJaavat siivilaas

jahmettymain vahlntaan 8 tunniksi.

e hat

3. Pese ja kuivaa sitruuna. Raasta S|truunan :
keltainen kuoriosa (1 rkl) raastlmen pl@nef
teralla ja sekoita se vadelmasoseesegn. Li
joukkoon vadelmajogurtit. N

4. Purista sitruunan mehu (3 rkl) pieneen
kattilaan.

5. Vispaa kerma kiinteaksi vaahdoksua
mausta tomusokerilla.

6. Laita liivatteet likoamaan runsaaseen
kylmaan veteen 5 minuutiksi. Purista ne
kuiviksi ja lisaa liivatteet yksi kerrallaan
attilassa kiehuvaan sitruunamehuun.

OSTOSLISTALLE:

Sekoi aiseksi. Valuta liivateseos ohuena 3
nauh.anaJogurtl kkoon koko ajan Juustoportti Kirnuvoi 200 g
sekOIttaen laktoositon

Juustoportti Pehmei

SekOIta tasaiseksi. turkkilainen vadelmajogurtti 150 g

8. Ota pohja kylmasta ja levita jogurttitayte
vuokaan.

9. Soseuta vadelmat ja vesi, siiviloi sose
kattilaan. Mausta tomusokerilla. Liota

liivatelehtia kylmassa vedessa 5 minuuttia.
JWUSTORORTY,

VISPI-

Purista liivatteet kuiviksi ja lisaa ne
kattilassa kiehuvaan vadelmasoseeseen.
Kiehauta niin, etta liivatteet liukenevat.
Ota seos liedelta sivuun jaahtymaan

5 minuutiksi.

10 Levita vade|makii||ejogurttitéiytteen

!\»j_:',TDPO_R_?U

TURKKILAINEN
JOGURTTI!
Vadelma

11. Koristele kakku.

T

ANNOKSIA: 10 palaa
VALMISTUSAIKA: 30 min + yon yli

AINEKSET:
16 paahtoleipaa

TAYTE:

1rs (350 g) Juustoportti Pehmea Créme
Fraiche ranskankerma

200 g lamminsavulohta

1 (luomu) sitruunan mehu

1 ruukku tillia

2 rkl (10 g) piparjuurta raastettuna

1/2 tl suolaa

1/4 tl mustapippuria

1 pkt (140 g) Juustoportti laktoositonta
leipdjuustoa

1 nippu (250 g) parsaa

2 kevitsipulinvartta

PINNALLE:

1 pkt (140 g) Juustoportti laktoositonta
leipdjuustoa

1 ruukku herneenversoja
1 pss (75 g) salaattisekoitusta

VALMISTUSOHJE:

1. Leikkaa leivista ohuet reunat pois ja laita

“leivat leivinpaperille. Kauli ne litteiksi.

2. Mittaa kulhoon 2 dl pehmeia
ranskankermaa. Murenna joukkoon
savulohi. Pese ja kuivaa sitruuna. Raasta
sitruunan keltainen kuoriosa (1 rkl)
raastimen pienella teralla ja purista mehu
(3 rkl). Hienonna'tilli, kuori ja raasta
piparjuuri. Lisaa ainekset kala-

Lohi-|eipaJuustokaaretor§:tu

ranskankermaseokseen, mausta suolalla ja \
pippurilla ja sekonta tasaiseksi. A —
3. Levita tayte |e| ien pinnalle. ,’ﬁ:& B
to ohuiksi suvny(k5| ()
5. Huuhtele parsatJa lelkkaa varsista :

4. Leikkaa |e|paJ

muutaman sentin mittainen kuiva ja kova i
tyvi pois. Ota 4 parsaa sivuun koristelua
varten. Laita loput parsat muutamaksi
minuutiksi kiehuvaan veteen, siiviloi ja
jadhdyta heti kylmalla vedella. Kuivaa
parsat. Hienonna kevatsipulinvarret.

6 Laita |eip§juusto, ryiipéityt parsatja

OSTOSLISTALLE:
. 2 Juustoportti Créme Fraiche
\ i 350 g |a|(t00s|ton ’:

Yisia Juustop ttl»lelp
140 g laktoositon

vetaytymaan seuraavaan palvaan.

7. Lusikoi loppu ranskankerma

harsokankaalla vuorattuun siivilaan, laita

siivila kulhon paalle jajaakaappiin. Anna
ranskankerman val}) ‘seuraavaan paivaan.
8. Ota leipajuustotorttu leivinpaperista
taljmluastlaan Levita valunut

ranskankerma tortun pinnalle.

9. Vuole parsat ohuiksi suikaleiksi LEIPA-

JUUSTO

LAKTOSFRI BRODOST

kuorimaveitsella tai juustohaylalla.
Pilko leipajuusto kuutioiksi. Koriste
voileipatorttu parsasiivuilla ja wusTORS D
leipajuustolla, herneenversoilla ja W
salaattisekoituksella. \
10. Yhdlst/a loput vers g '

|e|paJuustopa|at salaati
|e|paj‘;.|ustokaaretort'

Peh‘mezi
CREME ||
FRAICHE |

Miuk crame fralche

3Bag
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Pysahdy perheyrityksen

taukopaikkaan!

HELPPOA JA
MUTKATONTA

Meille on helppo tulla, nopeat
pysahdykset onnistuvat isollakin
porukalla vaivattomasti ja vatsan
saa tayteen noutopoydasta tai

a la carte -listalta. Tuliaiset
kotiinviemisiksi loytyvat
Juustokaupasta. Voit varata
ryhmallesi myos kokous- ja
kabinettitilat tarjoiluineen.

Ota yhteytta ja katsotaan
yhdessa palvelut seka
tarjoilut juuri teille sopiviksi!

LIIKENNEASEMAT

JALASJARVI

Keisarintie 145,

61710 Pentinmaki

puh. 06 456 6900
jalasjarvi@juustoportti.fi

YLOJARVI

Kumitie 2,

33470 Ylojarvi

puh. 044 793 8070
ylojarvi@juustoportti.fi

KARSAMAKI
Haapajarventie 1,

86710 Karsamaki

puh. 044 580 5880
karsamaki(@juustoportti.fi

MANTSALA
Pohjoinen Pikatie 8,
04600 Mantsala

puh. 044 793 8050
mantsala@juustoportti.fi

KUOPIO

Naulakatu 2,

70800 Kuopio

puh. 044 793 8055
kuopio(@juustoportti.fi

UUSTOPORTT[

I~ —

\

AUKIOLOAJAT
OSOITTEESTA:
juustoportti.fi/
likenneasemat
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Pala Suomea maistuu

jatkossa yha useammalle

Suomen ruokaviennille on asetettu
kunnianhimoinen tavoite. Viennin

pitaisi kaksinkertaistua vuoteen 2031
mennessa. Tavoitteen tueksi maa- ja
metsatalousministerio on kaynnistanyt
ruokaviennin vertaisyhteison, jossa
Juustoporttikin on mukana.

Mukana olevat yritykset
vastaavat noin puolesta
Suomen ruokaviennista

Vertaisyhteistyopilotti on osa ruoka-alan kasvuohjelmaa
Mukana olevat yritykset jakavat kokemuksiaan ja rakentavat
yhdessa uusia tapoja kasvattaa suomalaisen ruoan kansain-
valista menestysta. Juustoportin Export manager Jussi
Myllari on hyvillaan siita, etta Juustoportti on yksi mukaan
valituista 14 yrityksesta.

- Nama yritykset vastaavat yhteensa noin puolesta
Suomen ruokaviennista, joten kyseessa on poikkeuksellisen
merkittava ryhma suomalaisessa elintarvikeviennissa.

Tavoitteena on vahvistaa yritysten vientiosaamista ja
luoda uudenlaista yhteistyota yritysten valille. Osallistujat
paasevat jakamaan nakemyksia, ratkaisemaan haasteita ja
rakentamaan viennin kasvupolkuja.

Maa- ja metsatalousministerion erityisasiantuntija Anni
Savikurki on kuvannut vertaisyhteisoa juuri sellaiseksi
uudenlaiseksi tekemiseksi, jota tarvitaan ruokaviennin
kasvattamiseksi.

JUUSTOPORTF)
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Tyo ei lopu siihen, etta

tuote paasee hyllyyn
ulkomaisessa kaupassa

Kansainvilinen kauppa konkretisoituu, kun oma tuote
loytyy ulkomaisen kaupan hyllylta.

- Yksi vientityon parhaista hetkista on nahda omia
tuotteita kaupassa ulkomailla. Siina konkretisoituu kaikki
se tyo, jota on tehty tuotekehityksesta ja tuotannosta aina
asiakassuhteiden rakentamiseen asti.

Jussi Myllari painottaa, ettd samalla hyllypaikka on vasta
yksi etappi pitkassa ketjussa.

- Tyo ei lopu siihen, etta tuote paasee hyllyyn. Lopulta
ratkaisee aina se, loytaako paikallinen kuluttaja tuotteen ja
haluaako han ostaa sita uudelleen.

Ruokaviennin vertaisyhteiss tarjoaa Juustoportille mah-
dollisuuden oppia muilta vientiyrityksilta ja kehittaa omaa
toimintaa entista vahvemmaksi kansainvalisilla markkinoilla.

- Tavoite on tietenkin se, etta meidan tuotteitamme
loytyy yha useammasta kaupasta ulkomailla ja kuluttajat
loytavat meidan tuotteemme. Hienointa olisi, jos niista tulisi
osa paikallisten ihmisten arkea.

Juustoportin tuotteita
loytyy jo kaupan hyllylta

monesta maasta

Juustoportille vienti on jo pitkaan ollut konkreettinen osa
arkea. Tuotteita loytyy muun muassa Keski-Euroopasta,
Iso-Britanniasta ja Baltiasta.

- Juustoportti-brandilla myydaan kellaroituja juustoja
Saksaan ja Hollantiin seka leipajuustoa Viron merkittavim-
piin kauppaketjuihin. Friendly Viking’s -kauratuotteiden
paamarkkina-alueet ovat Saksassa ja Itavallassa. Tuotteita
loytyy esimerkiksi Edekasta ja Rewesta. Frezzaa myymme
myos Virossa, Jussi Myllari luettelee

Myllirille vientitydssa kiinnostavinta on sen monipuolisuus.
- Saan hyodyntaa kielia, elintarviketalouden substanssia ja

ihmissuhdetaitoja paivittain. Ty yhdistaa koko organisaatio-

ta, koska yhteistycta tehdaan tuotekehityksen,

hankinnan, tuotannon, logistiikan, markkinoinnin ja

myynnin kanssa.

Mukanaolo ruckaviennin vertaisyhteisossa kertoo Myllarin
mukaan siita, etta Juustoportilla nahdaan olevan osaamista,
Jjosta on hyotya myos suomalaisen ruokaviennin laajemmas-
sa kehittamisessa.

JUUSTOPORTY 19
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Toita tehdaan

uustoportin henkilosto-
paallikko Kirsi Rytkonen
silmaili tyytyvaisena vii-
meisimman tychyvinvoin-
tikyselyn tuloksia. Tulokset
olivat konsernitasolla todella hyvat.

- Erityisen paljon iloitsen siita, etta
eNPS-luku nousi merkittavasti. Se
kertoo, miten todennakoisesti vastaaja
suosittelisi Juustoporttia tyonantaja-
na. Suosittelijoiden maara tuplaantui
edelliseen kertaan nahden.

Mika ilahduttaa henkilsstopaallik-
kaa? Siihen Kirsi Rytkosen on helppo
vastata.

- Meidan toimintakulttuuriimme
kuuluu toistemme auttaminen ja
tukeminen. Tyckavereiden arvostava
kohtaaminen nakyy meilla jokapaivai-
sessa arjessa. Se ei ole vain juhlapu-
heissa.

Arjen pienilla teoilla on iso merkitys.

- Tervehtiminen luo tunteen, etta
sinut on huomattu. Meilla myos
kysytaan usein, mita sinulle kuuluu.
Kysymisen lisaksi kuunnellaan, mita

JUUSTOPORTY)

tyokaveri vastaa. Olemme silla tavalla
lasna.

Yhteisollisyys nakyy siina, etta myos
uudet tyontekijat otetaan hyvin
mukaan.

-Kaikilla meilla on toive, etta tulem-
me kohdatuiksi ja kuulumme jonnekin.
Tassa ajassa tyon jatkuvuus luo myos
turvallisuuden tunnetta.

Juustoportti on kasvanut tyoyhteiss-
Jjoista noin 250 tyoskentelee Jalas-
jarvella meijerin yhteydessa. Kesai-
sin maara kasvaa, silla Juustoportti
tyollistaa ahkerasti nuoria.

- Tyopaikan ilmapiirista on sailynyt
Jjotain olennaista, vaikka tyoyhteiso
on laajentunut. Tervehtiminen on siita
hyva esimerkki. Toivon, etta se sailyy
aina.

Turvallisesta ilmapiirista kertoo se,
etta voidaan nostaa esiin epakohtia,
tehda parannusehdotuksia ja raportoi-
da lahelta piti -tilanteita.

- Kun tohtii sanoa, tyo kehittyy
ja laatu paranee. Se kertoo myos

hyv‘éllé’ asenteella

(44

Monelle parasta tyossa
ovat mukavat tyokaverit.
He ovatkin keskeinen
osa tyossa viihtymista.

vahvasta vastuusta Ja sitoutumisesta.

Siita, etta tyolla on merkitysta.

Rytkonen on hyvilldan siita, etta
Jjuustoporttilaiset ovat terveella tavalla
ylpeita omasta tyostaan.

- Tyo halutaan hoitaa mahdollisim-

man hyvin. Meilla ihmiset ovat asian-
tuntijoita omassa tyossaan, ja heidan
annetaan olla sita. Heilta kysytaan
asioita, uskotaan heidan mielipiteitaan
ja annetaan kehuja. My6s toimitusjoh-
taja sanoittaa usein aaneen sita, etta
han arvostaa henkilostoa.
On tarkeaa kannustaa, mutta myos
ohjata tekemaan asioita toisin, kun
sithen on aihetta.

- Hyvan tyoyhteison merkki on se,
etta uskalletaan nostaa asioita esiin ja
niihin haetaan yhdessa ratkaisuja.

TyShyvinvointikyselyissi nousee
saannéllisesti esiin tyokavereiden
merkitys.

- Vastauksissa nakyy, etta monelle
parasta tyossa ovat mukavat tyckave-
rit. He ovatkin keskeinen osa tyossa
vilhtymista.

Vahva sitoutuminen tyoyhteisoon
nakyy kehittymis- ja kehittamismyon-
teisyytena.

- Moni miettii saannollisesti,
voisiko jonkun asian tehda toisin tai
paremmin. Muutos ja tyon murros
ovat kovia talla hetkella. Kun sailyy
tahto kehittya, sen rinnalla pysyy
hallinnan tunne. Kokemus siita, etta
voin vaikuttaa siihen, millaiseksi tyoni
muotoutuu jatkossa.

JUUSTOPORTTILAINEN

Niko Kituniemi

“Tarkeinta on se, etta on omaa
motivaatiota tyontekoon”

Niko Kituniemi tuli ensimmaisen kerran toihin Juusto-
portille kesalla 2017 maidon jalkipakkaukseen. Opiskelujen
ohessa sai palata toihin monta vuotta. Kun amk-opinnot
Rovaniemella olivat loppusuoralla, iski motivaatiopula omaa
alaa kohtaan.

- Olin aina harrastanut liikuntaa monipuolisesti, mutta
en tiennyt, haluaisinko tyoskennella likunnanohjaajana.
Halusin, etta tyohon on motivaatiota ja kipinaa.

Esimies kysyi tuurauksen yhteydessa, haluaisiko Niko tulla
M-pikarille toihin.

- Aloitin vakituisena tammikuussa 2022. Oli helppo tulla,
kun tiesin paikat ja suuren osan henkilostostakin. Oman
elaman suunta selkiytyi.

Motivaatio ja kipina tychon pitaa olla.

- Kun liikunnasta ei tullutkaan paivatyo, kipina harras-
tamiseen sailyi vahvana. Nyt se on tuntunut tarkealta
henkireialta. Joukkueurheilu on muovannut minua monella
tavalla. Niista opeista on hyotya tycelamassakin.

Nikolle tarkeinta on se, etta tyontekoon on omaa motivaa-
tiota.

- Tyokaverit vaikuttavat sithen paljon. Kaikilla on joskus

perusasenne on myénteinen.

JUUSTOPORT
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ANN‘dKSIA 8 kpl
VALMISTUSAIKA: 20 min +

palstammenja kuorrutus 30 min

AIN EKSET:

A | kypsa banaam
50 g Juustoportti klrnuv0|ta

3 kananmunaa

3 dl Juustoportti Hyvin sokeronmaton
banaanijogurtti :
s . k= = g z 2 dl vehnajauhoja

=% ) 1/2 dl mantelijauhetta
2 tl leivinjauhetta
1 tl kardemummaa

LISAKSI:
2 kiivia

ey 2 mango

mﬁmnﬁm

2 dl Juustoportti kuohukermaa
1dl Juustoportti Hyvin jogurtti banaani

VALMISTUSOHJE:
oty W 10 . . : 1. Kuumenna uuni 180-asteiseksi.
BANAMNI e ; " 2. Kuori banaani ja muussaa se soseeksi.
o HMMEIHH;JEIIJI[E;:;LRm = =N e Sulata voi.
4 3. Riko munat kulhoon, sekoita joukkoon
= ustoror, uli ¥ jogurtti ja voisula. Yhdista kuivat ainekset ja

lisaa ne taikinaan.

9 oy & Pﬂfﬁhﬁm”u W .ﬂ:‘. 4. Lusikoi taikina muffinivuokiin. Paista

g J&%% ‘ ) > . e uunissa noin 20 minuuttia, tarkista muffinien
1 kypsyys cocktailtikulla. Jos tikkuun ei tartu
taikinaa, muffini on kypsa.

5. Kuori hedelmat ja leikkaa ne ohuiksi
siivuiksi. Tee pienella piparkakkumuotilla
hedelmasiivuista koristeita.

6. Vispaa kerma kiinteaksi vaahdoksi.

Sekoita joukkoon jogurtti Levita

JUUSTOPORTIN HYVIN-TUOTTEET " E?:S:;:::.r:'Lz::,:;;:t:.:zt:;teet.
OVAT SOKEROIMATTOMIA JA
MAKEUTUSAINEETTOMIA . e

Juustoportti Kuohukerma 3,3 dl laktoositon

LA

SOUERMBToy
BANAANI

JOECR
MRy m

Juustoportti Hyvin jogurtti 1 kg

banaani laktoositon
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Ristikko

JuuSTOPORTII

vupAi?ﬂU\

Ristikon ratkaisseiden kesken arvomme 5 kpl 20€ lahjakortteja Juustoportin liikenneasemille.
Laheta ratkaisulauseet sahkopostilla osoitteeseen info(@juustoportti.fi 31.12.2026 mennessa ja
olet mukana lahjakorttien arvonnassa. Voittajiin ollaan yhteydessa henkilokohtaisesti
tammikuussa 2027.
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www.sanaris.fi / laadinta Teemu Pallonen, ulkoasu Petri Lehtinen ja Heli Karkkainen
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RUNSAASTI HERKULLISTA
MAKUA JA RUNSAASTI
PROTEIINIA

20 G

PROTEIINIA
PER ANNOS

MAISTA JUUSTOPORTIN
PROTEIINIKEITOT




